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Parce que se loger ne doit
pas étre un privilege, laCGT
mesure la nécessité ur-
gente d'agir par des actions
concretes pour faire du loge-
ment une priorité syndicale.
Il s'agit de mobiliser les outils
existants et créer de nou-
veaux droits pour défendre le
principe fondamental du droit
au logement et garantir un
logement digne a toustes les
travailleur-ses.

La Déclaration universelle
des Droits de 'Homme, 'ONU
ou encore la Constitution de
certains pays reconnaissent
le logement comme un droit
humain fondamental. Il est en
effet une condition de la di-
gnité, de la santé, de la sécu-
rité et de linsertion sociale.
La crise du logement en
France révele une fracture
sociale grandissante, ou
I'acces a un habitat décent

devient un défi majeur pour
une partie croissante de la
population, particulierement
les salarié-es. Sil'acces au
logement est un droit fonda-
mental, de nombreuses per-
sonnes en sont pourtant pri-
vées (précarité, expulsions,
loyers excessifs, spéculation
immobiliére).

Aujourd’hui, dans nos villes et
nos campagnes, des millions
de personnes vivent sans'un
logement décent, certaines
alarue, dautres entassees
dans des conditions indignes,
tandis que des logements
restent vides, pour la seule
spéculation. Nous refusons
que des personnes soient
jetées alarue par des expul-
sions arbitraires. Cette situa-
tion est inacceptable.

Le droit au logement est ainsi

‘bafoué chaque jour, transfor-
. mant un besoin essentiel en

un luxe inaccessible pour les
plus précaires.

Nous refusons de voir le lo-
gement traité comme une
marchandise. Nous refu-
sons que des familles, des
travailleur-ses, des retrai-
té-es, des etudiant-es soient
contraint-es de choisir entre
payer un Idyer exorbitant

ou se nourrir correctement. »

Nous appelons a faire stopper
les logiques financieres qui
transforment le Iégement en
un outil de profit, au détri-
ment de l'intérét genéral.
Aussi, nous dénoncons l'inac-
tion des gouvernements face
al'urgence sociale du mal-lo-
gement. :

Il en va de la responsabilité de
'Etat et des collectivités dans
l'acces au logement pour
toutes et tous.

UN LOGEMENT DIGNE, UN DROIT INALIENABLE.

Le logement est bien plus qu‘un toit : c'est’la condition premiére de la dignité, de la sécurité et
de I'intégration sociale. Sans logement stable, comment travailler, étudier, accéder aux soins
ou tout simplement vivre dignement ?

QUE CHAQUE PERSONNE DOIT POUVOIR
BENEFICIER D'UN LOGEMENT STABLE ET ABORDABLE.

@

QUE LES POUVOIRS PUBLICS DOIVENT GARANTIR CET ACCES EN REGULANT'LES'LOYERS ETEN
CONSTRUISANT MASSIVEMENT DES LOGEMENTS SOCIAUX.

QUE LA SPECULATION IMMOBILIERE #
DOIT ETRE COMBATTUE AVEC FERMETE.

Pour la CGT, I'Etat porte la responsabilité de mettre en place des politiques publiques ambi-
tieuses : construction massive de logements accessibles, encadrement des loyers, taxation
des logements vacants, protection contre les expulsions, renforcement des droits des loca-

‘ taires et des mal-logé-es. -



l’nrqanisatian, le développement et
la réepartition llq la production de logements
sociaux, pour repondre aux besoins.

Cest un bien de premiere nécessité, dou en France, linstauration
par la loi du 6 juillet 1989 dun « droit au logement »

Cela reléve de la responsabilité de IEtat qui doit assumer ce role
garantissant égalité dacces a la proximité de Services Publics
de qualité, favarisant laccés aux transports, aux soins et @ la
culture.

Le logement est [une des « briques » de base de lespace bdtiet .

le point dancrage de la plupart de nos mobilités, en particulier
des mabilités domicile-travail. En conséquence, il est un outil
pour la mise en ceuvre de politiques publiques dans différents
domaines : mixite sociale, rénovation urbaine, revitalisation des
centres, qualité du cadre de vie, proximité, égalité femmes -
hommes... -

NOUS EXIGEONS :

L'INSCRIPTION DU DROIT AU LOGEMENT DANS LA
CONSTITUTION.

LA CREATION D'UN SERVICE PUBLIC DE L'HABITAT ET
DU LOGEMENT renforgant Iégalité territoriale, la transi-
tion écologique, la solidarité et la cohésion sociale.

UNE LOI DE PROGRAMMATION-PLANIFICATION DE
L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE.

UNE FEUILLE DE ROUTE CONSTRUITE DEMOCRATI-
QUEMENT a partir dun livre blanc de 'habitat et du loge-
ment, afin davoir un diagnastic partage.

La création d’un péle public financier sous
le contréle des salarié-es, leur permettant
d’imposer des choix répondant aux besoins,

~ et d’exercer un pouvoir sur leur financement.

NOUS EXIGEONS :-

LE FINANCEMENT DU LOGEMENT SOCIAL EN LIEN AVEC -

LA CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS (CDC) pour

casser le monopole des majors du béatiment-travaux pu-

- blics (BTP), pour faire baisser les loyers et les charges, lut-
ter contre la spéculation du sol, et inciter a la construction
de logements sociaux.

DE REDONNER AUX ORGANISMES HLM LES MOYENS DE j

DEVELOPPER ET DE RENOVER LEUR PARC par la relance
- de logements abordables et répondant aux besoins, en ac-
cession et en locatif.

DE POURSUIVRE LE DEVELOPPEMENT D'OUTILS D'AC-

CESSION A LA PROPRIETE dont le fonctionnement limite
les possibilités de spéculation, tels que le BRS (bail réel et
solidaire).

DE RETRAVAILLER LES DIFFERENTS REGIMES FIS-
CAUX lies au logement de fagon a favoriser la propriété
accupante et la location longue durée.

UNE TVA A 55% POUR LES ORGANISMES HLM sur
toutes leurs opérations dinvestissements et dentretien
du patrimaine et cela pour lensemble de la production et
de lo rénovation du parc social. -

L'ENCADREMENT DES PRIX DES MATERIAUX sur lo
partie construction, intégrant la dimension rénovation et
réhabilitation de Ihabitat (a titre dexemple : a Mayotte,
les prix sont 50% plus élevés quen métrapole).



Pour une politique d’aménagement du
territoire et des politiques publiques
d la hauteur.

Le droit au logement ne peut se déployer quen cahérence avec
une politique de droit a la ville, repensée au regard notamment
du phénomeéne de métrapalisation.

NOUS EXIGEONS :

UNE PRODUCTION SUFFISANTE DE LOGEMENTS ET
BIEN REPARTIE sur les territoires, prenant en compte
les évolutions de construction pour un developpement
durable, a hauteur de 500 000 par an dont 250 000 loge-
ments sociaux.

FACE A L'OBJECTIF DE SOBRIETE FONCIERE, LA NE-
CESSITE D'UN RENOUVEAU DE L'AMENAGEMENT DU
TERRITOIRE, UNE LOI DE PROGRAMMATION DU LOGE-
MENT qui permettrait de Sinscrire dans une stratégie de
long terme, pour éviter les écueils liés au changement de
gouvernement.

QUE LA QUESTION DU LOGEMENT INTEGRE LA NECES-
SITE DE LA REINDUSTRIALISATION DU PAYS et fasse le
lien avec les services publics, lemploi, et les transports.

LE RENOUVELLEMENT URBAIN (quartiers, centres
bourgs, villes moyennes...) via le réle de IANRU (Agence Na-
tionale pour la Rénovation Urbaine) financé par IEtat.

DE PERMETTRE AUX ORGANISATIONS SYNDICALES
D'ETRE ASSOCIEES A L'ELABORATION DES POLITIQUES
LOCALES DE L'HABITAT, aux études liées et de partici-
per @ la concertation préalable a leurs définitions et aux
conventions de mise en ceuvre.

L'INTEGRATION D'UNE PART DU BUDGET DES COLLEC-
TIVITES TERRITORIALES CONSACREE A LA CONSTRUC-
TION DES LOGEMENTS _ hors loi SRU (Solidarité Renou-
vellement Urbain).



POUR : ;
LIMITER L'ETALEMENT URBAIN, qui promeut des mo-

+

NOUS EXIGEONS :

UN PLAN SPECIFIQUE DE RENOVATION ENERGE-
TIQUE DES LOGEMENTS DU PARC HLM, traitant en
priorité les logements les plus énergivores et les pas-
soires thermigues, conformément aux objectifs de la
trajectoire zérp carbone. . W

»

des dé vie reposant sur des déplacements automobiles
pour le lien domicile-travail ou facces aux équipements
et services, ainsi que sur [allongement des réseaux

techniques et routiers, émetteurs de Gaz a Effets de -

Serre.. ,
EVITER LA CONSOﬁMATION D’ESPACES NATURELS,

AGRICOLES ET FORESTIERS, dont le role est central®

" pour la protection de la biodiversité

CONTRIBUER A LA RESILIENCE FACE A CERTAINS
PHENOMENES NATURELS, comme les inondations ou

Atin d’engager des politiques publiques
qui integres I'urgence des enjeux '
envir Oﬂnemeﬂtalﬂ. e

les fortes chaleurs.
VCONST“RUIRE PRIORITAIREMENT SUR DES TERRAINS

- DEJA ARTIFICIALISES (par la densification, la surélé-

vation, la transformation de bureaux en logements ou -
la conversion des zanes industrielles et commerciales
en déprise).

REMOBILISER LE PARC DE LOGEMENTS VACANTS

. OU INOCCUPES PENDANT UNE PARTIE DE L'ANNEE,

ce qui implique de limiter les résidences secondaires

et meublés de tourisme WP 4 Toyt en améliorant

[attractivité des logemerits touchés par la vacance de
longue durée (du fait de leur état, de leur morphologie
ou de leurfocalisation).

AMELIORER L'OCCUPATION DU PARC EXISTANT EN -
ORGANISANT DES DISPOSITIFS, forcément en partie
non-marchands, permettant de faire correspondre les
typologies de logements e nomore de piecesl gt e typologies
de ménuges (en nombre, trujecm.ires et dge des gccupunr-eSJ/ VUife IES IieUX
de travail et de domicile. g

? our | ‘aceessibilité au logement
de toutes et tous.

Le logement constitue aujourdhui le premier poste de dépense des ménages en France, représentant en moyenne 27 %
de leurs revenus, et pouvant atteindre jusqut 50 7% pour certains foyers, en particulier pour les locataires, dans les zones

tendues, selon IINSEE (2023).

NOUS EXIGEONS :

L’AUGMENTATION DU SMIC ET DES GRILLES DE SALAIRE pour financer les conditions de logement, et pour siopper
[6cart entre [évolution des prix du logement et celle des revenus des ménages

LE PLAFONNEMENT DES DEPENSES LIEES AU LOGEMENT (loyer chargé) a 20 % des revenus.

LA SUPPRESSION DU SUPPLEMENT DE LOYER DE SOLIDARITE qui est un frein a la mixité sociale.
L'ACCESSIBILITE POUR TOUS TYPES DE SITUATION DE HANDICAP OU DE PERTE D’AUTONOMIE.



LA PRISE EN COMPTE DES ENJEUX D'EGALITE FEMMES-HOMMES ET DE LUTTE CONTRE LES VIOLENCES
SEXISTES ET SEXUELLES.

L’A RELANCE DE L'ACCES§ION SOCIALE A LA PROPRIETE AVEC DES DISPOSITIFS PLUS EFFICACES ET MIEUX
SECURISES COMME LE PRET SOCIAL DE LOCATION ACCESSION (PSLA) en sappulyant sur des établissements spé-
cialisés comme Action Logement.

La revalorisation de la PEEC 4 1%
et I'abaissement des seuils aux

entreprises de + de 11 salarié-es. ’

Aujourd'hui, seules les entreprises de plus de 50 salariélles y sont assujetties. La PEEC (Participation de lemployeur a leffort
de construction) versée a Action Logement Services (Ex 1% logement) correspondant a 0,45% des rémunérations de [année
N-1. Le taux de la contribution a été plus que divisé par 2 depuis sa création en 1953, passant de 1% a 0,45% de la masse
salariale. Le taux a été abaissé réqulierement au rythme suivant : 0,9 % en 1978 ; 0,77 % en 1986 ; 0,72 % en 1988 ; 0,65 %
en 1990 ; 0,45 % en'1992. ' '

LA CGT REAFFIRME SA POSITION SUR LE 1% LOGEMENT AFIN DE REPENSER LE FINANCEMENT DES APL ET REVENIR
SUR LA CLE DE REPARTITION DE 0,55% AUJOURD'HUI, AFFECTE AU FINANCEMENT DES APL.

NOUS EXIGEONS :

DES MOYENS SUPPLEMENTAIRES AU DISPOSITIF PEEC, (Participation des employeurs d [effort de construbtion)
pour répondre en priorité aux besoains des salariés, en élargissant la contribution @ toutes les entreprises privées.

LE RETABLISSEMENT DU TAUX REEL DE 1% de la masse salariale affectée au logement des salariés (aujourdhui
0045 %)

LA MISE EN PLACE D'UN DISPOSITIF SPECIFIQUE, S'INSPIRANT DU 1% LOGEMENT (PEEC) pour les trois versants
de la Fonction publigue. '



Une I'GIII'BSGIIMHUII
des salarié-es dans les lBI’I’IlﬂII‘ es
et les llEllX IﬂStllﬂllOﬂﬂG[S.

+

Les draits des salarié-es en matiére de représentation associa-
tive sont tres limités et ne sont definis quen terme de « conges ».

LE RENFORCEMENT DU DROIT DES CSE, droits interpro-
fessionnels pour les mandaté-es dans les CA des bailleurs
- sociaux a minima le contréle de lapplication du code du

I en‘existe principalement deux :

Congé de représentatiop pour un-e représentant-e dune

~ association pour siéger au Conseil national de I'habitat, .
a la Commission nationale de concertation, au: Conseil

départemental de I'habitat, dans une Section’des aides
publiques au logement. D'une durée de, 9 jours ouvrables,
par an, il est accordé a un-e bénévole d'une association dé-
signé-e cemme representant e de celle-ci pour siéger dans
ces instances.

. Congé engagement, 6 jours par an non rémunérés (avec

~ maintien partiel ou total du salgire si un accord de branche
ou dentreprise le prévoit) pour preparer toute activité liée a

des responsabilités assaciatives.

NOUS EXIGEONS :

LE MAINTIEN DE SALAIRE PENDANT LE CONGE DE

'REPRESENTATION ET LE CONGE DENGAGEMENT,
pour permettre aux mandaté-es lexercice plein et entier
de leur mandat. A ' W

L'ELARGISSEMENT DE CES DROITS A CONGES REMU-

NERES AUX REPRESENTANT-ES DES ORGANISATIONS -

- SYNDICALES, sur le modele de representatron des loca-
taires.

L’ABAISSEMENT DU SEUIL AUX ENTREPRISES DE + DE
50 SALARIES-ES pour la création dune Commission d'In-
formation et dAide au Logement (aujourdhui a 300 mini-
“mum). g T

DES PREROGATIVES DU CSE (COMITE SOCIAL ET ECO--

NOMIQUE) afin qu'il soit associé et en capacité de faire
des propositions quant aux affectations prioritaires du 1%
dont une obligation dinformation/consultation annuelle
des CSE sur le logement (attribution des logements; mon-
tant de la contribution PEEC, affectations du 1% logement
et disposer dun droit de contrdle sur leur périmétre).

travail pour disposer des congés prévus dans ce cadre.

DES PREROGATIVES ELARGIES POUR LA COMMISSION
LOGEMENT DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE en
matiére de controle et dattribution (en lien avec la po-

litique RSE).

LE RESPECT DES LIBERTES PUBLIQUES, INDIVI-
DUELLES ET COLLECTIVES, SYNDICALES pour inter- -
peller les citoyen-nes, les associations et les décideurs.
Associations, citoyen-nes, travailleur-ses, étudiant-es,
retraité-es doivent pouvoir sorganiser, manifester, inter-
peller les pouvoirs publics. Nous refusons de rester spec- -
tateurs d'un systeme qui laisse des milliers de personnes

. sans logement.
~ LE DROIT A ENCOURAGER LA MOBILISATION : pétitions,

manifestations, actions collectives pour exiger un chan-
gement, construire une sociéte ou le logement st un
droit, et non un-privilege.




Nous réatfirmons
que le droit
au logement est
non négociable.
~ Ensemble,
exigeons le droit
au logement

‘pour toutes et fous!

4
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Agissons maintenant

pour une societé
~ plus juste.

Assises nationales Logement

Montreuil, le 2 avril 2025



